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1 Sammanfattning

Goteborgs botaniska tradgard har fyllt 100 ar under 2023! Detta har firats stort
och mirkts bade genom fler evenemang an vanligt, fler besokare &n aret innan
och fler spAnnande samarbeten. Firandet har skett under parollen "100 years of
biodiversity, balance and beauty". Under sjilva fodelsedagen, den 8 juli, invigdes
den nya anlaggningen Kulturtriadgardar.

Att fortsatt vara relevanta och aktuella, i samklang med omvirlden, har aldrig
tidigare varit sd betydelsefullt. Att oka forstdelsen for samt gynna biologisk
mangfald ligger i Botaniskas uppdrag som botanisk tradgard. Botaniskas unika
kunskap om biologisk méangfald i relation till klimatforandringar ar en viktig
resurs i Vastra Gotaland, i Sverige och internationellt.

Botaniska har under aret varit pa flera forsknings-/insamlingsresor runt om i
viarlden, i samarbete med forskare fran andra delar av varlden. I Botaniska
tradgardspodden gar det lyssna pa berattelser fran négra av resorna. Botaniskas
forskning kring trad, dir vi anvinder Botaniskas arboretum f6r storskaliga forsok
for att hitta framtidens trad, har fatt stort genomslag i media under aret.

Projektet SG vilda har fatt utmirkelsen Arets Pollinator av Pollinera Sverige i
samarbete med Rikare tridgard och Fritidsodlingens riksorganisation. Sa Vilda
har hittills engagerat 15 000 barn och ar en viktig verksamhet for Botaniska for
att na ut i hela regionen. Den arliga Carl Skottsbergs-foreldsningen holls i slutet
av oktober och forelasaren Alexandre Antonelli, forskningschef pa Kew Gardens,
lockade drygt 300 personer till en forelasning med efterféljande diskussion om
biologisk mangfalds plats i svenskt naringsliv.

Botaniska blev under senhosten beviljade ett stort EU-projekt, dar vi ocksé ar
lead partner. Projektet heter ExpBIO och fokuserar pa biologisk mangfald. Fem
lander langs Nordsjokusten ingar, och i Sverige ar det vi och Trollhattans Stad
som ingar. Projektet har uppmarksammats och inslag har bland annat sints i
Vetenskapsradion.

Jubileumséaret kan summeras som ett vildigt viktigt ar - dar Botaniska bidrar till
att satta fokus pa de viktiga framtidsfragorna genom bevarande och forskning
kring biologisk mangfald, och ocksa bidrar till manniskors aterhdmtning och
livskvalitet, for invanare i Vastra Gotalandsregionen likvil som ldngviga
besokare.

1.1 Viktigaste handelserna under perioden

Totalt antal besokare i tridgarden var 658 000 ar 2023 - Botaniskas 100-
arsjubileumsar.

Februari - Sportlovsaktivitet.

April - Pasklovsaktivitet, och Hanami 29-30/4 dar Japans ambassador deltog i
ett runda-bordssamtal om biologisk mangfald tillsammans med representanter
for naringslivet och regionen.

Maj - Konferens 4/5 "Business & Biodiversity: Putting a Value on Nature?”
ordnas av bla Botaniska och den biologiska mangfaldens dag 21/5 firades med
temat Trdd. Manga besok i tradgarden, fantastiskt varvader.
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Juni - Mote for amerikanska botaniska tradgardar och arboretum holls i
Botaniska (PCC).

Juli - Den 8/7 firas tridgardens 100-ariga jubileum med stralande viader och
manga besokare. Invigning av var nya anlaggning Kulturtradgardar.

Augusti - Ortagirdens dag 19/8 genomfordes med tema Medicinalvéixter.

September - Vardar for mote i Swedish Gardens respektive med alla nordiska
botaniska tradgardar: Avslutande parad for Goteborg 400 ar 2/9.

Oktober - Pumpakavalkad 21/10. EU-projektet EXPBIO beviljat. Den arliga
Carl Skottsbergsforeldasningen genomfordes med foreldsare professor Alexandre
Antonelli.

November - Entreprenoren Peab som ska bygga de nya viaxthusen och
besokscentrum etablerar sig. Vastfastigheter ar byggherre.

December - Vernissage av utstillningen Langsamhetens Villust pa Konsthallen.
Ny anlaggning for var samling av lundlok fardigstalls i anslutning till Bergshuset.

2 Verksambhet

I detta avsnitt redovisas nagot av det som genomforts i verksamheten, som inte
tas upp i redovisningen av de olika uppdragen. Normal skétsel och forvaltning
kommenteras inte.

Entréomradet

Till vinster om Spegeldammen var l6kplanteringen "Varfréjd" ny for aret och den
mojliggjordes tack vare en donation fran var vanforening, Botaniskas vanner, i
samband med firandet av 100-arsjubileet. Motivrabatten hade en varvariant, se
bild nedan, och en sommarvariant med en vitsippa, Botaniskas symbol.
Motivrabatten anvands av Botaniska for att uppmarksamma olika aktuella fragor,
vilket GP skrev om i samband med jubiléet.

Foto over motivrabatten, varen 2023, och i 6vre kant av bilden syns Bergshuset.
Kulturtridgardar

En helt ny anldggning har de senaste dren vuxit fram i omradet ovanfor Stora
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Anggarden. Syftet har varit att ta om hand de vixtsamlingar och Stallet, som
behovde flyttas pa grund av projekt Nya viaxthus. Under varen arbetades det med
att plantera och fardigstilla odlingsytor. Kokstradgarden visades upp for forsta
gangen i sin nya form och med det nya klonarkivet for gronsaker.
Herrgardsgangen och herrgardsrundeln planterades for forsta gdngen. Den nya
platsen for dahlior, i Herrgardsgangen, har blivit mycket uppskattad. Liljelunden
med perenna viaxter planterades redan aret innan, men visade upp sig i full blom
under varen. Skoltradgarden byggdes om under varen. Botaniskas egna
tradgardsmastare har ritat och anlagt omradet.

Foto frdn invigningen av Kulturtrddgdrdarna, i bakgrunden scenen framfor
Stora Anggdrden ddr det framfordes tal och intervjuer, med
tradgardsjournalist Gunnel Carlson som ciceron.

Bergshuset och Loktriadgardarna

I det nya Bergshuset pa asen har ett stenlandskap byggts upp av dtervunnen
kalktuff frdn det gamla vaxthuset. Sticklingar frdn samlingarna har borrats in i
stenarna och etableringsskotsel paborjats. Utanfor de nya byggnaderna pa Asen
har anldggningsarbeten paborjats for att ansluta den nya anlaggningen till
omgivande terrang. Invigning blir varen 2024.

Rhododendrondalen

I Rhododendrondalen har en omfattande omgestaltning av landskapet
genomforts. Dranering och dagvattenhantering, nya stigar och planteringsbaddar
kommer att ge battre forutsattningar for bade vaxtsamlingar och besokare.

Arboretet

Under varen har 6ver 800 trad planterats i arboretet med
tradgardsmastarstudenter fran utbildningarna vid Gunnebo och Hermods samt
Institutionen for Kulturvard vid Géteborgs universitet verksamhet i Mariestad.

Behovet av ett stiangsel for att langsiktigt skydda samlingarna i arboretet lyftes
under varen, da mer betskador syntes under vintern. En forstudie initierades for
att utreda kostnader for stangsel.

Tillsammans med personal frén Vistkuststiftelsen har en naturvirdsbréanning
genomforts pa delar av ljungheden i Anggardsbergens naturreservat.
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Drift och underhall

Drift och underhall har fungerat forhallandevis bra. Den torra och varma
varen/forsommaren foljd av en ovanligt regnig och bl6t sommar innebar att det
varit svart att hélla den niva pa skotsel av grasmattor som vi siktar pa och ar vana
vid. En annan konsekvens av den regniga sommaren var att bevattningssystemet
var i bruk l&ngt farre timmar an brukligt. Mot bakgrund av varens torka har en
skrivelse skickats till 1ansstyrelsen och till kommunen om Botaniskas viardefulla
samlingar och deras behov av vatten. Det ar viktigt infor framtiden.

Foto éver Klipptrdadgdarden i vinterskrud.

2.1 MaAl fran regionfullmdktiges budget

2.1.1 Prioriterade mal: Bygga kompetens - for
kompetensforsorjning och livsldngt larande

@ Malet kommer att uppnas/Malet dr uppnatt

Botaniska arbetar med malet genom det arbete vi gor med f6ljande uppdrag fran
miljo- och regionutvecklingsnimnden:

e 2.1.1.1. Goteborgs botaniska tradgard ska ha en sa hog standard pa
vaxtsamlingarna och en tillganglighet som mgjliggor forskning och
kvalificerad utbildning.

e 2.1.1.2. Botaniska ska ni barn och unga i hela regionen.
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2.1.1.1 Goteborgs botaniska tradgard ska ha en sd hog
standard pa vaxtsamlingarna och en tillganglighet som
mojliggor forskning och kvalificerad utbildning

Aktiviteter som genomforts:

Ett mote med nitverket for nordiska botaniska tradgardar leddes av
Botaniska den 22/2.

Vi ingar i referensgruppen for perenner inom Programmet for odlad
mangfald vid SLU som sammantradde 17/3 i Botaniska. Vart klonarkiv
utgor en sidkerhetskopia for de delar av den nationella genbanken som har
sitt ursprung i fore detta Alvsborgs ldn. Motsvarande klonarkiv for
Skaraborg finns i Mariestad.

Botaniska tog emot koksvaxter som ingar i Programmet for odlad
mangfald vid SLU och ar nu klonarkiv aven for dessa. Koksvaxterna
planterades i Kulturtradgardar.

Utplantering av omkring 1100 trad, med vilt ursprung, genomfordes i
arboretet med studenter fran Gunnebo, Hermods, G6teborgs universitet
(Mariestad) och SLU.

Policy for levande viaxtsamlingar har publicerats och presenterats for
personalen.

Samarbetet med G6teborgs universitet kring en delad professur har
resulterat i att en person nu erbjudits tjansten och tackat ja. Nista steg ar
att rektor formellt utser professorn och att ett avtal tecknas mellan
Botaniska och universitetet.

Flera av Botaniskas intendenter undervisar pa floristikkurs kurs B1I0146
pa universitetet under juni manad.

Det FORMAS-finanseriade forskningsprojektet "Rensa luften med vdixter
- kan urban vegetation minska exponeringen for PAH?” pagick 2018-
2022 i samarbete med Goteborgs universitet nyttjar Botaniskas
tradsamling i Arboretet. Ett pressmeddelande angdende artikeln
Differences in accumulation of polycyclic aromatic compounds (PACs)
among eleven broadleaved and conifer tree species
https://doi.org/10.1016/j.ecolind.2022.109681 skickades ut 230306 vilket
fick stort genomslag i media och resulterade i flera artiklar.

Den 4 maj 2023 anordnades konferensen "Business & Biodiversity:
Putting a Value on Nature?” av Botaniska, Handelshogskolan och
Goteborgs centrum for globala biodiversitetsstudier (GGBC). Syftet med
konferensen var att uppmarksamma forskning och utveckling kring
biologisk mangfald som sker i snabb takt. Bland annat presenterades tre
pagéende projekt for deltagarna - EcoComp, BIOPATH och SamBio

En av Botaniskas tradgardsmaistare deltog i PCC's insamlingsresa till
Uzbekistan 13-30 maj som genomfordes i samarbete med Tashkent
Botanical Institute, Uzbekistan. Vardefullt vaxtmaterial samlades till
herbariet i Tashkent och Botaniska fick ta del av det levande
vaxtmaterialet.

Fortsatt datainsamling 24 juli-11 aug pa utvalda tradarter i Royal Botanic
Gardens, Kew, som en del i forskningsarbetet med nya stadstrad for ett
varmare klimat.

Botaniska medverkade i det Formasfinansierade forskningsprojektet
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Carbon foot print in tree plantings med SLU dar en stor andel av data
samlats in i arboretet pa Botaniska.

Botaniska har tillsammans med Millennium Seed Bank, Royal Botanic
Gardens, Kew, samlat froer av arktiska vaxter i Abisko den 29 aug-14 sept.
Froerna kommer att forvaras i var egen frobank och dess kvalitet jamforas
med MSB's froer.

Botaniska har 21-31 aug utfort utvecklingsarbete i Addis Abeba, Etiopien
med syfte att etablera samarbete mellan tva lokala universitet med fokus
att identifiera inhemska Etiopiska tradarter for urbana miljoer och
utvirdera deras kapacitet att leverera ekosystemtjanster i ett framtida
klimat.

I november deltog Botaniska i en insamlingsresa till Madagaskar i
samarbete med Naturhistoriska riksmuseet med flera.

Botaniska deltog i en forskningskonferens i Argentina med en
presentation Systematics of Western Indian Ocean Octotropideae.

Négra vetenskapliga publikationer som publicerats av Botaniskas medarbetare:

Kainulainen, K., Sjoman, H., Aldén, B. 2023. Sorbus erythrosepala, a new
rowan from Yunnan, China. Adansonia 45: 337-342.

Kainulainen, K. 2023. A taxonomic revision of the Malagasy endemic
genus Nematostylis (Rubiaceae), with description of two new species.
Candollea 78: 177-188.

Lidén, M., Mehregan, I. 2023. Dionysia (Primulaceae) - the Cushion
Primroses. Symbolae Botanicae Upsaliensis 41, Uppsala, Sweden.

Pleijel, H., Klingberg, J., Strandberg, B., Sjoman, H., Wallin, G. 2023.
Accumulation of antimony and lead in leaves and needles of trees: the role
of traffic emissions. Heliyon 9 (2023) e13548.

Sjoman, H., Ignell, S., Hirons, A. 2023. Selection of shrubs for inner-city
environments — an evaluation of drought tolerance in 120 species and
cultivars. Accepted for publication in HortScience.

Wistrom, B., Emilsson, T., Sjoman, H., Levinsson, A. 2023. Experimental
evaluation of waterlogging and drought tolerance of essential Prunus
species in central Europe. Forest Ecology and Management.

Kainulainen, K, Boken "The New Natural History of Madagascar"
(https://press.princeton.edu/books/hardcover/9780691222622/the-new-
natural-history-of-madagascar har publicerats, forsteforfattare av ett
kapitel ("The Coffeeae alliance (subfamily Ixoroideae)") och medforfattare
av ett annat ("Rubiaceae of Madagascar: progress since 2003").

Vidare har externa forskare anvant Botaniskas samlingar i publikationer enligt
foljande:

Tim Bohnert, Bonn. Anvant material fran var samling av Muscari:
https://onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1002/tax.12864

Brett Wilson, Cambridge. Anvant material fran var samling av Tulipa till
sin doktorsavhandling:
https://www.repository.cam.ac.uk/items/67d51e32-9c22-4503-9a39-
9b5332e00cbf

Georgios Tsoktouridis, Thessaloniki. Anvant material fran samling av
Tulipa for fylogenetisk forskning pé grekiska tulpaner.
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Indikatorer Utfall 2021 Utfall 2022 Utfall 2023

Antal poster i 185 220
froutbyte

178

Antal accessioner i 19 929 20 256
databas

19 836

Antal sékningar i 102 140
databasen

146

2.1.1.2 Botaniska ska na barn och unga i hela regionen

Aktiviteter som genomforts:

e Sammantaget har pedagogerna natt 8 200 barn i VGR och 1 400 vuxna.

e Under aret har pedagogerna hallit ssmmanlagt 232 lektioner som

genomforts foretradesvis i halvklass, vilket bland annat mojliggjorts tack
vare medel fran Tradgardsforeningens stiftelse. Av dem har 26 lektioner

gatt till skolor i VGR som ligger utanfor Géteborgs kommun.

e Lararfortbildningar for studenter pa GU och andra utbildningar for vuxna

har samlat 390 personer.

e Savilda! fortsatter med medel fran Botaniskas vanner. 4 000 elever fran
cirka 55 skolor/forskolor fran regionen och andra delar av landet har

deltagit.

e Helg- och lovaktiviteter, Nallepicknick och aktiviteter med Goteborgsslojd

har samlat 2500 deltagare.

e GGBC vid Goteborgs universitet har fatt medel for projektet “SamBio:
Samverkan for biologisk mangfald — kunskap, kénsla, krafttag”, dar 22

partners fran hela regionen ingar (olika organisationer i GGBC’s

partnerskap, museer, science center). Projektet syftar till att bygga och
sprida kunskap om och engagemang for biologisk méangfald i Vastra
Gotaland. Pedagogerna har deltagit i flera moten och kommer att arbeta

med projektet pa 15 % under en tredrsperiod.

e Botaniska deltog vid Vetenskapsfestivalen med nagra programpunkter.
e Lovaktiviteter: Februarilovet: Spel om vixter, djur och natur, Pasklovet:
med temat 100-aringar och krukmaéleri, Hostlovet: Hostlov och 16vverk.

e Tva nyhetsbrev har skickats till larare infor var- och hosttermin.

e Tillsammans med Naturhistoriska museet genomférdes barnaktiviteter pa
Amundon och tva kvillar med fladdermusspaning. Projekt SamBio har

startats upp under perioden och Sé Vilda drivs enligt plan.

Indikatorer Utfall 2021 Utfall 2022 Utfall 2023
Antal genomfdrda 177 276 232
lektioner

Antal lektioner 8 6 26

med elever fran
kommun utanfor

Goteborg

Antal pedagoger i 125 147 390
fortbildning

Antal barn i andra 4 086 8 350 5 500
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Indikatorer Utfall 2021 Utfall 2022 Utfall 2023

pedagogiska
aktiviteter

2.1.2 Prioriterade mal: Kultur for okad
inkludering, bildning och tillit

@ Ma3let kommer att uppnas/Malet ir uppnatt

Botaniska arbetar med méalet genom det arbete vi gor med foljande uppdrag fran
miljo- och regionutvecklingsnamnden:

2.1.2.1. Goteborgs botaniska tradgéards unika verksamhet ska vara en del av
besoksnaringen i Vastra Gotaland.

2.1.2.2. Botaniska ska vara en angeldgenhet for hela regionen.

2.1.2.1 Goteborgs botaniska tradgards unika verksamhet ska
vara en del av besdksnaringen i Vastra Gotaland

Under 2023 fyllde Botaniska 100 ar och i tradgérden firades bemarkelsearet
under parollen "100 years of biodiversity, balance and beauty". Botaniska
arbetade aktivt tillsammans med 6vriga 100-aringar (Naturhistoriska muséet,
Konstmuséet, Liseberg, Akvariet, Slottsskogsvallen, Konsthallen) for att skapa ett
intresse for jubileumsarets program.

Aktiviteter som genomforts:

e Tradgardens storsta evenemang, Hanamin - japansk korsbarspicknik -
pagick under tva dagar istillet for en. Uppslutningen var som vanligt stor.
Den forsta dagen holls en lunch med Japans ambassador och inbjudna
gaster.

¢ Den biologiska mangfaldens dag firades 6ver hela varlden i maj. Temat i
Botaniska var Trdd och den nya AR-rundan (Augmented Reality) Trdd in
1 Botaniska lanserades. Besokarna erbjods ocksa forelasningar om tradens
betydelse i staden och om triadens samspel med pollinatorer,
poesiupplasning och musik. Tradgardsamatorerna holl sin arliga
vaxtmarknad och for barnen fanns olika aktiviteter bland annat
forestallningen "Traden” med Teater Embla.

e Koren Rabalder spelade sommarteatern Fanny Grens val som &r en
blinkning till tradgardens historia och dess méanniskor. Fem forestéllning i
juni med 100 personer i publiken vid varje tillfalle.

e Den 8juli firades tradgardens 100-ariga jubileum, exakt pa dagen hundra
ar efter invigningen 1923. Det var en dag som bjod pa strilande
sommarvader, musik, underhéllning och tal. Den nya anldggningen
Kulturtradgardarna invigdes under pompa och stat och ett jubileumstrad
planterades, bland mycket annat. Under jubileumskalaset kom mer dn
5000 personer och firade den stora dagen.

o P2 Ortagardens dag den 19 augusti var temat 'Medicinalvixter'.
Foreldsningar, visning av honungsbin, forsaljning av fron och lotteri
erbjods den intresserade. Rohsska museet forevisade lusthuset som de
ager och ar placerat i Botaniskas Ortagard. Konstepidemin arrangerade



Arsredovisning 2023 Sida 12

ett samtal om psykoanalys, kultur och medicinalvaxter med bland annat
Ulf Karl Olov Nilsson. Samma dag invigdes ocksa konstverket "EP9
Starlight Reserves" i Amerikadammen. Konstverket ingar i GBCA
Extended.

Tradgarden tar emot ett stort antal turistbussar med internationella
besokare fran olika linder. De kryssningsfartyg som lagger till i G6teborg
ordnar ofta besok till Botaniska. Botaniska har ett tatt samarbete med
Goteborg & Co och Turistradet Vistsverige.

Botaniskas intendenter har genomfort exkursioner for Foreningen
Botaniskas vianners medlemmar, bland annat till Stora Amundon och
Vargaslatten.

Goteborgs botaniska tradgard far 4,5 - 5 (5 ar hogst) i betyg pa Google och
Tripadvisor. Botaniskas sida pa Google besoktes i juli av 60 000 personer.
Pumpakavalkaden 21/10 genomfordes pa ett bra sitt trots regn och
ruskvader.

Vér arliga Carl Skottsbergs-forelasning holls i slutet av oktober. Det dr en
tradition att tridgarden ordnar en foreldsning som tack till vinforeningen
och for att uppméarksamma tradgardens forsta chef. I ar gjorde vi det i
samarbete med Handelshogskolan. Foreldsaren Alexandre Antonelli,
professor och forskningschef pa Kew Gardens, lockade drygt 300
personer, det blev fullsatt i Malmstenssalen. Temat var biologisk
mangfald och niringslivets roll.

Samarbetet mellan Botaniska och Konsthallen kring utstéllningen
Langsamhetens villust invigdes i december. Temat ar mossa och bade
pedagoger och intendenter ar delaktiga i lektionsverksamhet och
foreldsningar.

Indikatorer

Antal arsbesokare i tridgarden: 659 785

Indikatorer Utfall 2021 Utfall 2022 Utfall 2023

Antal arsbesokare i 0 0 0
vaxthuset

Antal foljare pd 29 900 31 881 33 750
Facebook

Antal féljare pd 32 700 34 500 37 006
Instagram

Antal foljare 726 1 090 1480
Youtube

2.1.2.2 Botaniska ska vara en angelagenhet for hela regionen

Aktiviteter som genomforts:

Botaniska har under dret medverkat i olika forum som samlar aktorer i
regionen, sdisom GGBC - Goéteborgs centrum for biodiversitetsforskning.
Botaniska har medverkat i Naturmorgon i P1, reportage fran Roro —
bevarandeprojektet kring martorn och ostronort tillsammans med
lansstyrelsen, spelades in september 2022 och siandes i P1 2023-01-28:
https://sverigesradio.se/artikel/martorn-och-ostronort-havsstrandens-
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salta-kampar

e Medverkat i Naturmorgon i P1, kort reportage om marviol, spelades in i
september 2022 och siandes i P1 2023-02-25:
https://sverigesradio.se/artikel/marviolen-trivs-nara-havet

e Flera medarbetare har medverkat som forelasare pa massan Nordiska
Tradgardar i Stockholm.

e Seminariesamtal Vixter 6ver granser, Tradgardsforeningen 23/4 (del av
Vetenskapsfestivalen och Géteborg 400 grona ar)

e Presentation av Botaniska triadgardspodden "Monokottar — vad ar det?”,
Kunskapsscenen, Nordiska triadgardar i Stockholm 1/4

e Inspelning av Botaniska tradgardspodden, fortsatter med ca 10 avsnitt per
ar

¢ Botaniskas spetskompetens inom vaxtviarldens mangfald gor
forvaltningen till en viktig regional remissinstans i dessa fragor.

e Via Botaniskas frageforum pa botaniska.se kan tradgérdens personal
besvara fragor fran méanniskor i hela landet.

e Botaniska har 37 000 foljare pa Instagram och 33 700 f6ljare pa
Facebook.

e Under aret hade tradgarden 658 000 besokare.

¢ Regionens forvaltningar och koncernkontor anvander flitigt tradgardens
lokaler for moten under april - juni. Vid dessa tillfallen visas deltagarna
aven runt i tradgarden och far en presentation av verksamheten.

e Isamarbete med Lansstyrelsen i Vastra Gotaland har ett par hundra
froplantor fran Vrango och Koster har dragits upp, skolats och forberetts
for utplantering.

e Tagit emot ett studiebesok fran Alphems arboretum.

2.1.2.3 Fokusomraden: Starka kulturens infrastruktur

Inom de narmaste aren kommer nya viaxthus och ett besokscentrum att uppforas
och dédrigenom kommer Botaniska att bli en starkare beséksanledning aret runt.
Jubileumséret kommer ocksa att fungera som avstamp for att paborja en plan for
hur Botaniskas arbete med besoksniring och extern kommunikation ska se ut nir
de nya viaxthusen och besokscentrum finns pa plats. Botaniska arbetar ocksa for
att formedla och utveckla intresset for hortikultur.

Ett aktivt samarbete finns med olika tradgardsnitverk, bl a Tradgardsresan
(vastsvenska tradgardar) och Swedish Gardens, som holl sitt arliga mote i
Botaniska under hosten.

Botaniska har dven ett aktivt samarbete med det fria kulturlivet. Under aren
2021-2023 pagar ett spannande samarbetsprojekt med Konstepidemin. En
presentation genomfordes pa seminariet Moment 3: Fotografi och film i
vetenskapens tjanst, "Den atlantiska regnskogen — inblickar och utblickar” 23/11,
ett seminarium arrangerat av HDK-Valand, Hasselbladsstiftelsen, GPS400:
centrum for samverkande visuell forskning vid GU, i samarbete med
Naturhistoriska museet i Goteborg.
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2.1.3 Prioriterade mal: Vara foregangare - VGR:s
eget arbete ska ligga i framkant

) Malet kommer att uppnis/Malet 4r uppnatt

Botaniska arbetar med mélet genom det arbete vi gor med foljande uppdrag fran
miljo- och regionutvecklingsnimnden:

e 2.1.3.1. Botaniska tradgarden ska vara en verksamhet med internationell
lyskraft som syns och engagerar.

2.1.3.1 Botaniska tradgadrden ska vara en verksamhet med
internationell lyskraft som syns och engagerar

Aktiviteter som genomforts:

e En av Botaniskas intendenter blev fran 2023-01-16 utnamnd till
forestandare for Goteborgs centrum for globala biodiversitetsstudier fram
till och med december 2025. Styrgruppen har under aret beslutat om en
strategi for GGBC 2023-2025 samt uppdaterat arbetsordningen.

e Botaniskas forskningschef representerade det svenska botaniska
tradgardsnitverket pa EBGC's (European Botanic Gardens Consortium)
mote i Kaunas, Litauen 4-7 maj.

e Botaniska var tillsammans med Goteborgs naturhistoriska museum och
Goteborgs universitet vard for CETAF's (Consortium of European
Taxonomic Facilities) konferens den 9-10 maj.

¢ Botaniska har kommit 6verens med Fastigheter, stod och service om
principer som ska gilla for fastigheter inom Botaniskas omrade.

e Styrelsen for DBW, De badande vannerna, huvudman f6r Visby botaniska
tradgard besokte Botaniska den 23-24 maj for en konsultation kring vad
som skulle kravas for dem att bli ackrediterade av BGCI.

e Botaniska var vird for det amerikanska natverket PCC's (Plant Collection
Collaborative) drsmote 26-29 juni. P4 motet deltog representanter for
omkring tio olika botaniska tradgardar och arboretum i USA.

e Botaniskas intendenter héller regelbundet foredrag i olika sammanhang,
bland annat keynote speaker pA Woody Plant Conference, Kew Garden for
Kew Diploma Students, Nordiska Tradgardar i Stockholm, Pennsylvania
Horticultural Society Conference, med flera.

e Botaniska samarbetar med externa aktorer som har ett
forsknings/bevarandefokus och dir Botaniska har en unik kompetens att
bidra med. Bland prioriterade aktorer att fortsatta samarbeta med finns
Kew Gardens i London, CETAF, BCGI och GGBC.

e En datainsamlingskampanj har genomforts i Kew Garden i ett pagaende
forskningssamarbete kring stadstrad mellan Botaniska och Kew. Vidare
pagar samarbete specifikt med alpinavdelningen pa Kew.

e Botaniska har i oktober varit vard for ett mote for de svenska och nordiska
natverken for botaniska tradgardar. Sarskilt diskuterades projekten med
integrerat in och ex situ-bevarande av martorn samt tillskapandet av en
gemensam nordisk frobank for vilda vaxter.
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Utmairkelser

e Intendent Henrik Sjoman har mottagit Hermelinstipendium — utmarkelse
fran Foreningen for Dendrologi och parkvard.

e Intendent Bjorn Aldén har mottagit Roséns Linnémedalj i botanik for sitt
arbete inom svensk pomologi och tradgardsodling, och att knyta samman
natur och kultur och att popularisera botaniken for allméanheten -

utmairkelse fran Kungl. Fysiografiska Sallskapet i Lund.

e Projektet SG vilda har fatt utmirkelsen Arets Pollinator av Pollinera
Sverige i samarbete med Rikare tradgard och Fritidsodlingens
riksorganisation.

2.2 Regional utvecklingsstrategi

Botaniska arbete med regional utvecklingsstrategi sker frimst genom aktiviteter
som redovisas under avsnitt 2.1 med underrubriker.

Projekt Nya viixthus och Besokscentrum

Botaniska avslutade under varen det sa kallade "Evakueringsprojektet", dar
vaxter flyttats fran de delar som ska rivas, till evakueringsvaxthusen.
Vistfastigheter genomférde upphandling av entreprendr for byggandet av nya
vaxthus och besokscentrum under varen. Tilldelningsbeslutet 6verklagades till
Forvaltningsritten. I borjan av september kom beslut fran Forvaltningsratten
som innebar att Vastfastigheter kunde g vidare och skriva avtal med tilldelad
entreprenor. Under senhosten etablerade sig entreprendren pa byggomradet.
Botaniskas delprojekt i vaxthusprojektet startade i gaing under hosten.
Forseningen i upphandlingsprocessen innebar att projektet forlangs ett ar.

2.3 Regiongemensamt

2.3.1 Miljo

Botaniska har blivit miljodiplomerade under 2023.

I borjan av aret fick Botaniska paborja avhjalpande atgarder i dialog med
miljoforvaltningen d& det uppticktes miljogifter i marken bakom Stallet. Detta
arbete ar nu avslutat. Ett arbete pagar fortsatt med att ta fram sa kallade
platsspecifika riktvarden, som ska kunna anvindas vid fortsatta gravarbeten i
tradgarden exempelvis vid kommande dagvattenatgarder. Forvaltningen har
lamnat drendet till regionens forsakringsbolag dar drendet fortfarande vantar pa
ett avgorande. Nagot besked fran forsiakringsbolaget som innebar att
forvaltningen kan riakna ersattning for skadan har inte erhallits. Kostnaderna for
de avhjilpande atgarderna belastar darfor arets resultat vilken ar den storsta
bidragande orsaken till redovisat underskott. Forvaltningen har inte kunnat
paverka detta. For det aterstdende omradet har en forstudie genomforts, dar
tanken ar att forsoka rena omradet med hjilp av vaxter, sa kallad fytosanering.

I 6vrigt fokuserar Botaniska pa miljomal kopplade till biologisk mangfald,
beskrivna under 2.1.1. och 2.1.3 samt 2.1.3.1.
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2.3.2 Social héallbarhet

Forvaltningen har inte formulerat egna mal for 2023 men Botaniska fungerar
som en rofylld och trygg motesplats for manniskor av alla aldrar. Det marktes
sarskilt tydligt under pandemin d& manga sokte sig hit. Forskning visar att
tillgang till grona miljoer framjar ett gott liv. Besokare, patienter och personal
fran Sahlgrenska anviander tradgarden som en plats for avspanning och
rekreation.

Samverkan med civila samhallet sker kontinuerligt genom samarbeten med
foreningar och intresseorganisationer. Botaniskas egen vanforening har omkring
7000 medlemmar. Undervisning sker ofta utomhus, och utomhuspedagogik har i
forskningsstudier visat sig frimja inlarande och koncentration samtidigt som
stressen minskar. Flera studier visar att fysisk aktivitet utomhus i unga ar ger
battre forutsiattningar for ett liv med god halsa.

2.3.3 Inkop

Forvaltningen anvander sig av Marknadsplatsens tjanster fullt ut. Koncerninkép
kundtjanst ar behjalplig i frdgor som kraver dialog. For vaxthusprojektet har
forvaltningen fatt en kontaktperson pa koncerninkop vilket ar vardefullt.
Botaniska har ocksa tagit fram en flerarig inkopsplan. Nagra anskaffningar har
gjorts for produkter som inte aterfunnits i Marknadsplatsen.

2.3.4 Sakerhet och beredskap

Botaniska har utmaningar inom sikerhet- och beredskapsarbetet. I projektet Nya
vdxthus och besokscentrum har ett omfattande arbete gjorts med
riskidentifiering och analyser. Ett fokus under &r 2023 har varit att arbeta med
forebyggande insatser for att mildra konsekvenserna, eller minska sannolikheten,
for de risker som identifierats.

Vid en eventuell fordjupad energikris med brist pa elektricitet och
planerade/oplanerade elavbrott dr Botaniska en verksamhet som kan drabbas
hért. Vaxthusen har visserligen reservkraft, men fallerar nagot eller om det blir
langre stopp riskeras de viardefulla vixtsamlingarna.

En insatsplan har tagits fram som Raddningstjansten har till hjilp for navigering
i tradgarden. Systematiska brandskyddskontroller genomfors halvarsvis och
dokumenteras/foljs upp i SAM, Plan &Styr. Kontakt med lokalpolisen G6teborg
City har tagits i syfte att upprétta en kommunikation dér vi kan fa tillgéang till
information vid behov och dér polisen kan fa en bittre forstaelse for var
verksamhet som kan underlitta vid eventuella utryckningar.

Botaniska har under aret varit utsatt for ett antal incidenter (se nedan) i form av
stolder, inbrott, inbrottsforsok samt skadegorelse/averkan. Mojligheter till
kameraovervakning pa arbetsytor utanfor arbetstid har utretts i samrad med
enheten for Sdkerhet och beredskap inom VGR. Utifran resultatet av denna
utredning har forvaltningen beslutat att gd vidare med planering av inférande i
samarbete med Vastfastigheter.

Alla incidenter som intraffar dokumenteras i en incidentrapport. Stolder och
skadegorelser polisanmals. Antal rapporterade incidenter totalt 2023 ar 64, varav
stold, skadegorelse, hot/vald 23 och brister i driftsfunktioner 8.

Sida 16



Arsredovisning 2023 Sida 17

2.3.5 Intern kontroll

Botaniskas interna kontrollplan har gatts igenom vid varje styrelsemote.
Avvikelser som identifierats har fatt atgarder och f6ljts upp.

Styrelsens interna kontroll har under aret visat pa tre omraden med avvikelser.
Det handlar om incidenter st6ld, incidenter arbetsmiljo samt risk for
budgetavvikelse i samband med viaxthusprojektet. Samtliga incidenter har
dokumenterats samt hanterats med atgiarder i samband med att de intridffade. De
allvarligaste ror problem med viaxtstolder. Samtliga stolder polisanmals.
Forvaltningen har ocksa gatt igenom de risker som inte ar kopplade till den
interna kontrollplanen, och sikerstallt att incidenter ar hanterade och atgardade.

Kvarstaende avvikelser inom vaxthusprojektet handlar om risken att unikt
vaxtmaterial dor nar projektet ar forsenat, samt att arbetsmiljon for Botaniskas
medarbetare paverkas under en langre tid.

Utifran foreldggande fran Arkivhdmnden angdende forvaring av arkivhandlingar
vid forvaltningen har Botaniska arbetat intensivt med att ordna och forteckna
arkivet for leverans till Regionarkivet. Arkivndmnden har bedomt att Botaniska
har uppfyllt kraven och avslutat tillsynsiarendet hosten 2023.

3 Medarbetare

3.1 MaAl fran regionfullmdktiges budget

3.1.1 Prioriterade mal: Skapa attraktiva
arbetsplatser och forbattra mojligheterna till
karriar- och kompetensutveckling

© Malet kommer att uppnds/Ma4let dr uppnatt

Botaniska bedriver ett aktivt friskvardsarbete. Gemensamma kompetenshojande
aktiviteter genomfors primart under vintersdsong. Individuella utvecklingssamtal
har genomforts under fjarde kvartalet. Botaniskas bedomning ar att malet
uppnas. Vid rekrytering har vi i normalfallet médnga kompetenta sokanden, vilket
visar pa att vi ar en attraktiv arbetsplats, men under aret har vi haft problem i
nagra rekryteringar. Det finns en tydlig omvarldspéverkan nar det galler
loneldget. De interna karridrmojligheterna ar begransade.

Botaniska har paborjat en kompetensforsorjningsplan, men den kommer inte
fardigstallas forran under 2024.

Indikatorer Utfall 2021 Utfall 2022 Utfall 2023

Andel chefer med 60% 75% 60%
10-35 understéllda

medarbetare

(normtal)

Sjukfrénvaro i 4,2 % 5,7 % 6,6 %
procent av
ordinarie tid
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Indikatorer Utfall 2021 Utfall 2022 Utfall 2023

(obligatorisk
redovisning enligt

lag)

3.1.1.1 Fokusomrdden: Lata Ionesittningen praglas av storre
flexibilitet, dar hansyn tas till marknadssituationen och
kompetensbehov samtidigt som budget ska hdllas

Under 2023 har fortsatt arbetet med analys av l6nesittningen pagéatt. En plan for
att komma till ratta med strukturella Ioneutmaningar har tagits fram.

3.1.1.2 Fokusomraden: Ett starkt chefskap och
implementering av tillitsstyrning

Forvaltningen har under aret rekryterat en ny gestaltningschef, en
kommunikationschef och en driftchef. I samtliga rekryteringar ar ett stiarkt
chefskap i fokus och regionens chefstester anviands vid urval. Detta ar ett led i att
arbeta med ett starkt chefskap och tillitsstyrning. Cheferna tilltrader under 2024.

3.1.2 Prioriterade mal: Sakra behovet av
dterhamtning och avlastning samtidigt som koer
betas av

Malet kommer delvis att uppnas/Malet ar delvis uppnatt

Det ar fortsatt en stor arbetsbelastning och Botaniska arbetar med behovet av
aterhdmtning och avlastning. Botaniska bedomer darfor att malet endast delvis
nas. Fortsatta atgarder behovs for att skapa en rimlig arbetssituation under
kommande ar, da arbetsplatsen till stora delar kommer vara en byggarbetsplats.

3.1.2.1 Fokusomraden: Okat fokus p& insatser kopplade till
arbetsmiljo och personalvard, avlastning och uppgiftsvaxling

En omorganisation har genomforts under 2023, som triader i kraft 2024. Syftet
har varit att 4stadkomma en andamalsenlig organisation, med ett jaimnt antal
medarbetare per enhetschef och med tydlighet i uppdraget.

3.2 Arbete mot krankande sarbehandling,
trakasserier och sexuella trakasserier

Botaniska har informerat samtliga medarbetare om hur man anmaéler krankande
sarbehandling och alla sorters trakasserier. Inga anmalningar har rapporterats.

3.3 Personalvolym och personalstruktur

Nettoarsarbetare
Antalet tillsvidareanstillda ar tva fler 4n foregdende ar. Sdsongsanstéllda som
redovisas nedan ingér inte i summan totala antalet arsarbetare i tabellen.
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Antal arsabetare 2023 2022

Tillsvidareanstalld 53 51
Visstidsanstalld 1 0
Timavlénad 1 6
Totalt 55 57
Antal sasongsanstillda 19 17
Mertid/overtid

Den ackumulerade 6vertiden for 2023 ar betydligt hogre dn 2022. Det beror pa
att Botaniska firade 100 ar och hade fler event pa helger, vilket genererade
planerad 6vertid.

g\‘l’::ttilgsz(:;pp, ack e Lo

Mertid 209 243
Enkel overtid 94 111
Kval overtid 742 506
Totalt 1045 860

Arbetsmarknadsinsatser
Under 2023 har 3 medarbetare varit anstallda med PILA/VIA-medel.

3.4 Arbetsmiljo

Botaniska har infort arbetsmiljomodulen SAM i Plan & Styr och upplever att
verktyget fungerar bra. Det ir en stor fordel att arbetsmiljoarbetet kan samordnas
med den arliga uppfoljningen av verksamhet och ekonomi i samma system.
Under éret har fysisk samt organisatorisk och social arbetsmiljorond genomforts.
Identifierade risker har omhandertagits kontinuerligt. Under hosten
genomfordes ett uppfoljande moéte dar chefer och skyddsombud gick igenom de
risker med tillhorande atgarder fran den fysiska ronden som inte klarmarkerats.
En plan for hur dessa ska omhéndertas togs fram. Ett motsvarande mote for de
organisatoriska och psykosociala riskerna ar planerat till varen 2024.

Arlig uppféljning av arbetsmiljéarbetet
I den arliga uppfoljningen av arbetsmiljoarbetet har Botaniska valt ut tva
forbattringsomraden och ett bevarandeomrade (DNR GBT 2023-00082).

Forbittringsomraden

1. Uppfoljning och utviardering av den digitala arbetsmiljon ur ett
arbetsmiljoperspektiv. Bedomning: Uppfoljning sker vid bland annat
arbetsmiljoronder men det saknas en overgripande identifiering av vilka system
som varje yrkesroll behover arbeta med och i vilken omfattning. Risk: Risk for
digital utmattning och resursétgéang.

Atgird: Kartldggning av yrkesroller som har behov av digitala verktyg.

2. Starka uppfoljningen av tillbud, arbetsskador och incidenter som intraffat i
verksamheten.
Bedomning: Forvaltningen har ett valfungerande arbete med tillbud,
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arbetsskador och incidenter med ett egenbyggt system i SOFIA. Systemet ger
dock inte utrymme for effektivt uttag av statistik och det har ingen automatisk
koppling till arbetsskadeanmalningar. Risk: Risk for felprioriteringar om
omraden som okar eller minskar inte fangas i tid for att relevant statistik inte
finns.

Atgird: Inforande av MedControl under 2024 (regionalt system for
incidentrapportering).

Bevarandeomrade

1. Forvaltningen har ett strukturerat, levande arbetsmiljoarbete i vardagen.
Bedomning: Forvaltningen arbetar strukturerat med identifiering av risker,
uppfoljning och atgarder, bade vad giller den fysiska och den psykosociala

arbetsmiljon samt avvikelserapportering. Detta ska kvarsta.

Arbetsskador och tillbud
Under éret har 6 arbetsskador och 7 tillbud rapporterats.

3.5 Foretagshdlsovard

Verksamhetsplan for 2023 som togs fram tillsammans med Halsan och
Arbetslivet har genomforts. Paborjad utredning kring handintensivt arbete visar
preliminart att Botaniska inte har handintensivt arbete. TBE-vaccination har
genomforts enligt arlig rutin. Stod har funnits till projekt Nya viaxthus och
besokscentrum.

4 Ekonomi

Utmaningar for forvaltningen har framst varit kopplade till projektet Nya
vdxthus och besokscentrum, dar kostnader for anpassning av
evakueringsvaxthusen uppstatt dven 2023. For att tacka dessa kostnader har
forvaltningen tillforts ytterligare utvecklingsmedel fran miljo-och
regionutvecklingsndmnden.

Forvaltningens resultat paverkas av kostnader for miljoatgarder till f6ljd av
avhjilpande atgarder avseende fororenad mark, giller omradet bakom Stallet.

4.1 Resultat

Botaniska tradgarden visar ett negativt resultat pa 2 575 tkr. Férvaltningen har
budgeterat med ett negativt resultat pa 495 tkr, da vi fatt beslut att anvinda vart
positiva egna kapital. Detta gor att forvaltningen far en negativ avvikelse pa

2 080 tkr. Avvikelsen beror fraimst pa kostnader for miljoatgarder bakom Stallet.

I forsta tertialet lamnade forvaltningen drendet kring miljoatgarder till regionens
forsakringsbolag. I dialog med controllers valde forvaltningen att boka upp en
fiktiv intdkt. Under tertial tva vantade forvaltningen pa ett besked fran
forsakringsbolaget, sa forvaltningen lade en prognos enligt budget. Mot slutet av
tertial tre fick forvaltningen veta att drendet inte kunde avgoras under aret.
Kostnaderna visas darmed som ett underskott. Forsakringsarendet forviantas
avgoras under 2024.
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Arsvirden

Avvikelse LG L
Resultatrakning Utfall Ar Budget Utfall Fg utfall- ng %
(mnkr) 2023 Ar 2023 | Ar 2022 utfall/ utf

budget all
Férsaljning varor 7,1 7,3 6,2 -0,2 15,8%
och tjanster
Driftbidrag 36,8 36,8 34,9 0,0 5,2%
Riktade statsbidrag 0,0 0,0 0,1 0,0 -100,0%
Ovriga intékter och 22,8 18,4 21,9 4,4 4,0%
bidrag
S:a 66,7 62,5 63,1 4,2 5,6%
Verksamhetens
intakter
Personalkostnad -37,7 -37,2 -34,9 -0,5 8,2%
inkl inhyrda
Material och varor -6,0 -5,9 -6,2 -0,1 -1,9%
Lokal- och -7,4 -7,4 -6,7 0,0 10,1%
energikostnader
Koép av tjanster -12,9 -8,3 -11,0 -4,6 17,3%
Ovriga kostnader -2,8 -2,2 -2,9 -0,5 -4,5%
Av- och -2,2 -1,8 -1,8 -0,4 23,3%
nedskrivningar
S:a -69,0 -62,8 -63,4 -6,2 8,8%
Verksamhetens
kostnader
Verksamhetens -2,3 -0,3 -0,3 -2,0 662,6%
nettokostnader
Verksamhetens -2,3 -0,3 -0,3 -2,0 662,6%
resultat
Finansiella -0,2 -0,2 -0,2 -0,1 -0,7%
kostnader
Arets resultat -2,6 -0,5 -0,5 -2,1 369,8%

4.1.1 Verksamhetens intakter

Forvaltningens intéakter visar en positiv avvikelse mot budget, vilket framst beror

pa obudgeterade fonduttag for Botaniskas 100 ars-jubileum, fardigstillandet av
anldggningen Kulturtradgardarna, Jubileumsboken samt insamlingsresor.

Dessutom driver Botaniska flera forskningsprojekt som beviljats under aret som

genererar projektmedel, exempelvis Sambio-projektet.

De utvecklingsmedel pa 8 mnkr som forvaltningen far fran milj6- och

regionutvecklingsndmnden har anvints i sin helhet avseende projektet Nya
vdxthus och besokscentrum. Under aret har forvaltningen beviljats extra

Sida 21



Arsredovisning 2023 Sida 22

utvecklingsmedel pd 2 mnkr som bland annat anvands till forstudie avseende s&
kallad fytosanering i Skogstradgarden, som ar en del av Kulturtradgardarna.

Botaniska tradgardens 100 ars-jubileum har markts pa antalet besokare. I ar har
tradgéarden haft 658 000 besokare jamfort med foregdende ar da det var 592 000
besokare. I samband med Okat antal besokare har dven de frivilliga
entréintakterna okat jamfort med tidigare ar. En 6kning med ungefar 22 % frén
2022. Aven forsiljningen i Besokscentrum har paverkats positivt. En 6kad
forsiljning pa 8 % jamfort med foregiende ar.

Frivillig entréavgift har genererat intakter om 577 tkr. (2022: 447 tkr).

4.1.2 Verksamhetens kostnader

Den storsta avvikelsen mot budget ar 6kade konsultkostnader i projektet Nya
vdxthus och besokscentrum. Dessa balanseras upp av extra utvecklingsmedel
som beviljats av miljo- och regionutvecklingsnamnden. Forvaltningen har aven
kunnat genomfora en forstudie i Skogstradgarden avseende fytosanering med
dessa medel.

Da Stallet flyttades hamnade det pa felaktig hojd, vilket medforde att stora
gravarbeten behovde goras i omradet bakom. Vid provtagning av schaktmassorna
uppticktes miljogifter. Forvaltningen anlitade en miljékonsult, som deltog i
dialogen med miljoforvaltningen och i avhjidlpande-atgarder. Schaktmassor fick
ersiattas med ny jord. Kostnaderna for de avhjalpande atgarderna har genererat
stora oforutsedda kostnader pa drygt 1,7 mnkr for forvaltningen. Detta ar
kostnader forvaltningen inte haft ndgon mojlighet att forutse eller paverka. Det
redovisade underskottet for aret beror till storsta delen pa dessa omstiandigheter.

Forvaltningen har dven haft kostnader for Botaniskas 100 ars-jubileum,
fardigstallandet av Kulturtradgardarna, Jubileumsboken samt insamlingsresor,
som inte fanns budgeterade. Dessa har finansierats med uttag fran Botaniskas
fonder.

Forvaltningen har dven paverkats av 6kade kostnader for material och varor pa
grund av prisokningar.

Forvaltningen justerade nagra snedsitsar i samband med 16ne6versynen, vilket
har genererat en avvikelse mot budget. Forvaltningen har gjort omprioriteringar
under aret som bidragit till att avvikelsen reducerats. Trots detta paverkar denna
satsning verksamhetens resultat negativt med narmare 400 tkr.

Aven 6vriga personalkostnader sisom utbildning, resor, foretagshilsovérd och
personalrekrytering visar en negativ avvikelse mot budget. Avvikelsen beror
framst pa personalrekrytering av nya chefer samt insamlingsresor och resor i
olika forskningsprojekt. De senare balanseras upp av forskningsanslag och uttag
fran Botaniskas fonder.

4.2 Investeringar

Forvaltningen har en investeringsram pa 2 mnkr fastighet och 2 mnkr utrustning.
Avseende investering fastighet har inga sddana projekt genomforts.
Forvaltningen har dven en ram for f6ljdutrustning dgarstyrd investering pa 2
mnkr avseende nya vaxthus som nyttjats till fullo.
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Investeringar 2023 l;;fall g Budget 2023 :\l:\?isll(‘:tl;e
(mnkr)

Utrustning:

Skyltar 5ser; och Nya 0,4 0,4 0,0

Kulturtrédgardar

Styrkablar bevattning parken 0,5 0,6 0,1

Mobelinkép 2023 0,0 0,2 0,2

Utrustning tradgarden 0,1 0,1 0,0

Plank restaurangen 0,1 0,1 0,1

Kantjarn till perenntrddgarden 0,1 0,1 0,0

Byarum bankar 0,1 0,1 0,0

Anpassningar Asen Etapp 1 0,2 0,3 0,1

Ovrigt/ej beslutade 0,0 0,2 0,2

Totalt Utrustning 1,4 2,0 0,6

Vaxthusprojektet (dgarstyrd

utrustning):

Asen (etappl) 1,0 1,0 0,0

verksamhetskostnader

Etapp 2 & 3 0,0 1,0 1,0

verksamhetskostnader

Kostnader Vaxthuskonsult 1,1 0,0 -1,1

Totalt dgarstyrd utrustning 2,1 2,0 -0,1

Fastighet (Styrelsen for

fastighet och service):

Ram Botaniska 0,0 2,0 2,0

Totalt Fastighet 0,0 2,0 2,0

4.3 Eget kapital och obeskattade reserver

For 2023 far Botaniska enligt beslut av regionfullméktige anvanda positivt eget
kapital fran 2022 till projektet Anpassning befintliga vaxthus.

P& grund av oférutsedda kostnader kopplade till avhjialpande miljoatgarder slutar
forvaltningens eget kapital 2023 pa ett negativt eget kapital om 2 080 tkr.

5 Finansiell rapportering

Bilagor finns under egen rubrik.
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